Fadder, en rollemodell for
lerlingene

En fadder er kanskje den som kjenner lzerlingen best, ofte
bedre enn hva «Faglig leder» gjgr. De jobber skulder ved
skulder med leerlingen og har god kjennskap til leerlingens
kvaliteter og kunnskap. :
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Faddeérens rolle kah veere:
F

- Hjelpe og stotte lzerlingene, mens de laerer faget

| prak5|s / /
- A slippe Iarlmgene til /JDbbe selvstendig under
oppsyn. ‘ d

- Motlvasjon trivsel, sakkerhet og laeremiljg.
- Daglig'/jevnlig tilbakemelding til laerlingene.
- At opplaermgen skjer i henhold til interne
planer y
- Kan delta ely} gnskelig i vurderingssamtaler
sammen med fagllg leder og opplaeringskontor.
. - Melde'om ‘avvik til faglig leder.

¢+ -Skal ha et épes_ielt ansvar for a fa med laerlingen

i det sosiale miljget pa arbeidsplassen.
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